
 

 
   

 

Quels scénarios pour l’Europe ?  
Les jeunes Européens acteurs 
essentiels de l’avenir de l’Union 
Européenne 
  

« Nous n’avons que le choix entre les changements dans lesquels nous 
serons entrainés et ceux que nous aurons su vouloir et accomplir », 

Jean Monnet, Mémoires publiées en 1976 
 

L’Union européenne est l’horizon d’avenir des jeunes Européens. Il importe 
qu’ils s’en saisissent et qu’ils contribuent activement à son futur par leurs 
idées, leur énergie et leur engagement.  

Lorsqu’en pleine première guerre mondiale, le jeune Jean Monnet, simple 
citoyen de 26 ans, parvient à convaincre Français et Anglais d’unir leurs 
forces dans la guerre, savait-il qu’il enclenchait un processus d’action 
collective qui mènerait quelques décennies plus tard à la création de l’Union 
européenne ? 

Aujourd’hui, c’est avec cet esprit pionnier et volontaire que nous devons 
renouer. Alors que l’UE fait face à nouveau à la menace militaire et à la guerre 
à ses frontières, qu’elle se divise et voit émerger en son sein les tentations 
autoritaires, que les rapports de force s’imposent à nouveau comme mode 
de gestion des relations entre Etats, qu’elle peine à tenir son rang dans 
l’économie mondiale, ce sont les fondements mêmes sur lesquels elle a été 
construite qui sont remis en question, et avec eux la capacité des Européens 
à peser sur les grands défis collectifs que sont l’avenir de la démocratie, le 
climat, la santé ou l’IA.  

Riche de son histoire, de sa diversité, de ses talents, de ses valeurs et de son 
statut de deuxième économie mondiale, l’Europe unie peut devenir une 
puissance structurante et une force de progrès et d’inspiration pour le 
monde. Pour cela, il appartient aux jeunes Européens de libérer leur 
imagination et créativité, de s’engager et de faire entendre leur voix pour 
défendre leurs aspirations et leur futur.   

CONTENU : 
• La « méthode Monnet » : organiser l’action collective au service de l’intérêt commun 
• La « méthode de Cluny » : développement de l’intelligence collective 
• La démarche prospective : comprendre, anticiper, scénariser et discuter des futurs possibles 
• Interdisciplinarité et plurilinguisme 
• Conférences, formations, groupes de travail, partage, échanges 

OBJECTIFS : 
• Tester des méthodes de travail innovantes 
• Développer le sens critique. Analyser, comparer et évaluer 
• Élaborer des solutions novatrices 

AU SUJET DU SÉMINAIRE DE PRINTEMPS : 
Durant 5 jours en mai, le séminaire de printemps offre une opportunité unique à des participant.e.s, venant de toute 
l’Europe et au-delà, de partager leurs réflexions, leurs idées et leurs perceptions de l’Europe et de ses grands enjeux. Le 
séminaire du Collège Européen de Cluny se base sur une expérience de plus de 20 ans, en ayant accueilli déjà plus de 
850 jeunes citoyen.ne.s européen.ne.s. 

 

 

FRAIS D’INSCRIPTION 

340 €  

  
Hébergement et repas inclus 

Le coût n’inclut pas les frais de déplacement 

CONTACT : 

contact@collegecluny.eu 

SAVE THE DATE 19 – 23 mai 2025  

 



 

Quels scénarios pour l’Europe ? Les 
jeunes Européens acteurs essentiels 
de l’avenir de l’Union Européenne 
Sur la base de présentations introductives analysant les grands défis auquel 
l’Union européenne est confrontée et les tensions et conflits actuels, les 
participants pourront, à travers débats et jeux de rôles élaborer et simuler 
différents scénarios, relatifs à l’évolution de l’Union européenne et du 
monde. Une Union qui s’élargit - ou pas ? Qui se dote d’une capacité de 
défense à même d’assurer seule sa sécurité - ou reste dépendante et 
vulnérable ? Qui poursuit le chemin esquissé par le Green Deal - ou y 
renonce ? Qui poursuit sur la voie de l’intégration et de la construction d’une 
souveraineté européenne - ou redonne la priorité aux souverainetés 
nationales ? Voilà quelques-uns des nombreux dilemmes que les participants 
seront invités à aborder.  
La trajectoire de Jean Monnet, qui très jeune, a mis son imagination et sa 
détermination à la résolution des conflits qui secouaient l’Europe et le 
monde, lors de la première et de la deuxième guerre mondiale, servira de 
référence pour la réflexion des participants. 

 

 

LANGUES DE TRAVAIL 
La langue de travail sera l’anglais : un niveau au minimum B2 est attendu. 

Une compréhension du français serait un atout (mais pas un prérequis) pour faciliter les échanges 

locaux.  

COMMENT PARTICIPER ?

 
 

Envoyer par email à contact@collegecluny.eu votre dossier de candidature comprenant : 
 

• Une lettre de motivation (courte) 
• Un CV 

Background : En dehors des compétences linguistiques, aucune qualification académique ou professionnelle n’est 

requise. Nous encourageons les candidatures de tous les profils et horizons à postuler. 

Inscrivez-vous dès maintenant !  

Des aides financières peuvent être apportées par nos partenaires sur études des demandes. 

 

CRITÈRES DE SELECTION 
• Les candidat.e.s devront être né.e.s entre le 1er janvier 1990 et le 1er janvier 2007 

• Motivation personnelle 

• Répartition géographique  

• Niveau de langues 

PARTENARIAT ET SOUTIEN 
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